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VOLETE QUALCOSA IN PIÙ?
ʪ  Dimostrare le proprie capacità a livello nazionale 

e internazionale in concorsi professionali organiz-
zati dalle associazioni di categoria. 

ʪ  Trascorrere fi no a tre mesi di formazione 
all'estero.

ʪ Ricevere una borsa di studio per la formazione 
continua come diplomanda o diplomando di parti-
colare talento. 

ʪ Ricevere un applauso come il migliore del vostro 
anno e dell'occupazione formativa durante l'esclu-
siva cerimonia di premiazione IHK.

MIGLIORE, PIÙ VELOCE, 
ULTERIORE (FORMAZIONE).
Forse siete interessati a un'ulteriore qualifi ca
dopo aver completato con successo la vostra 
formazione. Le qualifi che nel sistema educativo 
tedesco sono così tante che è facile perderle 
tutte di vista. Per questo motivo, nel 2013 è stato 
creato il Quadro tedesco delle qualifi che (DQR). 

Soprattutto, chiarisce che l'istruzione professio-
nale e quella scolastica sono comparabili e hanno 
lo stesso valore. Ad esempio, chi ha completato la 
formazione professionale e frequentato tre anni di 
scuola professionale raggiunge lo stesso livello di 
competenza dell'Abitur. 

Secondo il DQR, il perfezionamento professionale 
per diventare amministratore aziendale equivale 
a un diploma di laurea. La formazione accademica 
e quella professionale sono quindi equivalenti.

Seguiteci su Instagram
@ihkberlin #könnenlernen

Se avete bisogno di supporto per la vostra 
domanda, potete fissare un appuntamento 
di consulenza con la "Passgenaue Beset-
zung" dell'IHK di Berlino. 

Scansionate subito il codice 
QR e chiedete una consulenza.

Telefono: +49 30 31510-523 
pb-lehrstellenboerse@berlin.ihk.de

SIAMO QUA PER VOI.

Il programma "Passgenaue Besetzung und Willkommenslotsen" è fi nanziato dal 
Ministero federale dell'Economia e della Protezione del clima.



LA FORMAZIONE DUALE: 
UNA COMBINAZIONE  
INTELLIGENTE.

La formazione presso IHK è nota anche come forma-
zione duale, in quanto la formazione professionale si 
svolge sia in azienda che presso la scuola professio-
nale. Il programma di formazione duale dura solita-
mente tre anni. 

Nell'ambito del programma di formazione duale, si 
acquisiscono conoscenze pratiche nell'azienda di 
riferimento. L'azienda è un luogo di apprendimento 
che deve soddisfare linee guida rigorose. Il regola-
mento sulla formazione (Ausbildungsordnung) e il 
programma didattico (Rahmenlehrplan) costituiscono 
la base per la teoria e la pratica del progetto forma-
tivo.  

Per apprendere la parte scolastica della rispettiva 
professione di formazione, trascorrerete fino a due 
giorni alla settimana a scuola o in lezioni a blocchi 
presso la scuola professionale. 

Gli insegnanti vi forniranno le conoscenze teoriche 
che completano le attività pratiche in azienda. In 
questo modo sarete particolarmente preparati a ciò 
che vi aspetta nella vostra futura vita lavorativa. 
E non è tutto: la formazione professionale è molto 
ampia e vi permetterà di entrare in contatto con 
esperte ed esperti nella teoria e nella pratica.

FORMAZIONE CON PROSPETTIVA.
Una grande opportunità per iniziare la tua carriera! 
La maggior parte delle aziende è molto interessata a 
continuare ad assumervi anche dopo l'apprendistato. 

Un altro vantaggio: la qualifica è riconosciuta anche 
all'estero. Questo tipo di apprendistato è unico in 
Europa e gode di un'ottima reputazione oltre i confini 
nazionali.

PRONTI A INIZIARE?
La maggior parte degli apprendistati inizia il 1° 
agosto o il 1° settembre di un anno solare. Contempo-
raneamente, inizierai anche le lezioni teoriche presso 
la scuola professionale che ti è stata assegnata. Oltre 
alle materie di base come il tedesco, l'inglese e gli 
studi sociali, vi verrà insegnata la maggior parte delle 
materie importanti per il lavoro pratico.

RETRIBUZIONE E SVOLGIMENTO.
Durante la formazione riceverete un'indennità di 
formazione, che può variare a seconda della profes-
sione e dell'azienda. Questa indennità aumenta ogni 
anno di formazione. L'indennità di formazione media 
nel 2023 era di 1.066 euro lordi al mese (+ 3,7% 
rispetto all'anno precedente). Questo dato si basa 
sui sondaggi dell'Istituto federale per la formazione 
professionale (BIBB). 

Inizialmente è previsto un periodo di prova in 
azienda da uno a un massimo di quattro mesi. Di 
norma, alla fine del primo anno di formazione si 
sostiene un esame intermedio.  

L'apprendistato dura normalmente tre anni e si 
conclude con l'esame finale. Tuttavia, esistono 
anche programmi di formazione più brevi (due anni) 
o più lunghi (3,5 anni). A determinate condizioni, è 
possibile abbreviare il programma. 

Tra l'altro, è possibile completare l'apprendistato 
anche a tempo parziale (al massimo il 50% dell'o-
rario di lavoro abituale in azienda). In questo caso, 
la durata dell'apprendistato sarà prolungata di 
conseguenza (fino a un massimo di una volta e 
mezza la durata regolare dell'apprendistato).

220 OPPORTUNITÀ PER UN BUON 
APPRENDISTATO.
Esiste un totale di 220 professioni presso IHK, che 
si suddividono grossomodo nelle seguenti aree:  

	ʪ Professioni commerciali, ad esempio impiegati 
di gestione d'ufficio e impiegati industriali. 

	ʪ Professioni tecniche commerciali, ad esempio 
tecnico meccatronico, tecnico elettronico o inge-
gnere elettrico

	ʪ Professioni informatiche, ad esempio specia-
lista informatico per l'integrazione dei sistemi 
e specialista commerciale nella gestione della 
digitalizzazione. 

	ʪ Professioni nei media, ad esempio media desi-
gner per l'immagine e il suono, designer per i 
media immersivi 

	ʪ 	Professioni alberghiere e della ristorazione, ad 
esempio assistente alla gestione alberghiera, 
chef o cuoco

	ʪ Professioni dell'edilizia, ad esempio operaio 
specializzato in ingegneria civile, intonacatore.

SIETE PRONTI PER IL VOSTRO  
APPRENDISTATO? 

Potete trovare tutto ciò che vi serve su 
www.ausbildung.berlin. Forse anche la 
tua nuova azienda di formazione.


